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De functie

2.1 Inleiding/Algemeen doel van de functie

In het kader van de geplande groei en de nood aan een verdere professionalisering van de
operationele structuur en kwaliteitsbewaking, is Audioprof op zoek naar een Release
Manager Audio Products.

Hij of zij zal deel uitmaken van het management team en de motor moeten worden voor de
interne optimalisering van de systemen, procedures en processen op het viak van de
operationele activiteiten inzake engineering en service.

De Release Manager Audio Products is algemeen verantwoordelijk voor het efficiént en
effectief managen van het engineering departement, het verlenen van
ondersteuning/omkadering van de eigenlijke engineering activiteit en de kwaliteitsbewaking
van producten en service.
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2.2 Taken en verantwoordelijkheden

2.2.1. Rapportagelijn en contacten

- Rapporteert aan CEO en Product Manager Tom Gheysens

- Interne contacten; stuurt de R&D, Production en Service engineers (Belgié en China)
aan, werkt nauw samen met productontwikkeling en heeft contact met sales &
marketing

- Externe contacten; (potential) OEM partners, klanten, distributeurs en
toeleveranciers, regulerende instanties

2.2.2. Taken

R&D Management

- Initiéren van processen en procedures

- Bepaling van milestones en release deliverables

- Voortgangscontrole projecten

- Product launch planning - voortgang

- Product documentatie

- Kwaliteitscontrole en modification management

- Normering en reguleringen

- Onderzoek naar en van mogelijke OEM partners

- Trendsonderzoek en/of -opvolging inzake nieuwe onderdelen
- Specifieke sourcing

R&D Electronic & Acoustic Engineering (testing & modificaties)

- Metingen allerhande

- Experimentele en sample (prototype) testing

- Endurance testen

- User testing

- Opstellen van Manuals drafts

- Eenvoudige electronische toepassingen of wijzigingen

- Mechanica en constructie (hardware — boxes/kasten/behuizingen)
- Labo-infrastructuur (onderhoud en uitrusting)

- Updates, Kwaliteitscontrole bij aanpassingen

Support (off-product)

- Inhoudelijke bepaling data-sheets
- Organisatie van spare parts/wisselstukken
- Packaging and detailed labeling

People Management

- Het algemeen aansturen van de medewerkers in de engineering en service afdeling
- Het begeleiden en opvolgen inzake taakuitvoering
- Het evalueren en ontwikkelen van de engineers
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3. Profielbeschrijving

3.1. Opleiding, kennis en ervaring:

- Ingenieur (electronica)

- 5 jaar ervaring binnen een projectmanagement context

- Relevante ervaring in product release management

- Interesse in Audio is een must, relevante ervaring een pluspunt

3.2. Technische vaardigheden:

- Goede algemeen-technische electronica vaardigheden
- Talenkennis: drietalig Nederlands, Engels en Frans

3.3. Competentieprofiel:

3.3.1. Kerncompetenties

- Creatief

- Ondernemend

- Gepassioneerd

- Harde werker met gezond verstand

- Hands-on ( moet kunnen werken in een KMO omgeving )
- Sterk probleemoplossend

3.3.2. Specifieke competenties (functiegebonden)

- Communicatief
- Teamgericht

- People manager
- Risicobewust

- Nauwkeurigheid
- Gestructureerd

- Analytisch

- Resultaatgericht

3.3.3. Aanvullende eigenschappen

In staat om verandering te initiéren, met respect voor de cultuur (‘lean’)
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